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Os damos la beinvenida al Boletín de AFROEQUALITY
El proyecto AFROEQUALITY continúa su labor para combatir el racismo y la afrofobia mediante la promoción
de la participación activa de las personas afrodescendientes en toda Europa. Como parte de este esfuerzo, el
consorcio ha desarrollado el Toolkit de Empoderamiento AFROEQUALITY (D3.1) en el marco del Paquete de
Trabajo 3 (WP3). El toolkit ya está disponible en la página web del proyecto y representa un importante
avance en la transformación de los resultados de investigación del proyecto en herramientas prácticas para el
empoderamiento, el aprendizaje y la participación comunitaria.
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El Toolkit de Empoderamiento
AFROEQUALITY ha sido diseñado para
apoyar a las personas afrodescendientes,
referentes comunitarios, profesionales de
la educación y organizaciones de la
sociedad civil. Proporciona un conjunto
estructurado de materiales de aprendizaje,
actividades de reflexión y orientaciones
prácticas destinadas a fortalecer los
conocimientos, la confianza y la
participación cívica. Basado en los hallazgos
del Informe Integrado Afroequality del
proyecto, el toolkit refleja las experiencias
y perspectivas de las comunidades
afrodescendientes en Grecia, Italia y
España.

Un recurso para el
empoderamiento

Ideas clave de la herramienta

Se anima a las personas participantes a reflexionar sobre la
identidad como un proceso dinámico, moldeado por las
historias personales, las experiencias migratorias y los
contextos sociales. Fortalecer la identidad cultural constituye
un paso importante para desarrollar la confianza y fomentar la
participación en la vida pública.

Identidad cultural y pertenencia

El toolkit aborda diferentes formas de racismo, incluidas la
discriminación cotidiana y las desigualdades estructurales. Al
conectar las experiencias personales con dinámicas sociales
más amplias, se anima a las personas participantes a examinar
críticamente las raíces y los impactos de la discriminación.

Entendiendo el racismo y la afrofobia

Participación ciudadana activa 
AFAFROEQUALITY promueve una comprensión más amplia de
la participación cívica, que va más allá de los derechos
políticos formales. Las iniciativas comunitarias, el activismo de
base y la acción colectiva se destacan como formas
significativas de participación y de generación de cambio.

Competencias digitales y narrativas
El toolkit también presenta herramientas para la capacitación
mediática, reconociendo la importancia de los espacios
digitales, la narración digital y la lucha contra los estereotipos.
Estas competencias pueden contribuir a fortalecer las voces y
la visibilidad de las personas afrodescendientes en el discurso
público.
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Sobre el proyecto AFROEQUALITY
El proyecto AFROEQUALITY es una iniciativa liderada por la Universidad Nacional y Kapodistríaca de Atenas,

que reúne a un consorcio de entidades socias formado por CONVERGENCE Non-profit (SYGKLISI AMKE), CESIE
ETS, Instrategies y SCI Hellas. Está cofinanciado por el Programa Ciudadanos, Igualdad, Derechos y Valores
(CERV) de la Unión Europea. Juntas, estas organizaciones trabajan para sensibilizar, fortalecer la inclusión y

contribuir al desarrollo de futuras políticas.

🔗 Descubre más en nuestra web: https://afroequality.eu

Sigue nuestras novedades en Instagram, Facebook y LinkedIn, y únete a la conversación con #Afroequality

#EndRacism #Inclusion #Empowerment #EqualityForAll #CERV #ResearchForChange
#Collaboration

https://afroequality.eu/
https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Fendracism&trk=public_post-text
https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Finclusion&trk=public_post-text
https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Fempowerment&trk=public_post-text
https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Fequalityforall&trk=public_post-text
https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Fcerv&trk=public_post-text
https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Fresearchforchange&trk=public_post-text
https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Fcollaboration&trk=public_post-text
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