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Benvenuti nella newsletter di AFROEQUALITY
 Il progetto AFROEQUALITY prosegue il suo impegno nella lotta contro il razzismo e l'afrofobia,

promuovendo la partecipazione civica attiva delle persone di origine africana in tutta Europa.
Nell'ambito di questo impegno, la partnership ha sviluppato l'AFROEQUALITY Empowerment
Toolkit (D3.1) nell'ambito del Work Package 3 (WP3). Il toolkit è ora disponibile sul sito web del
progetto e rappresenta un'importante pietra miliare nella traduzione dei risultati della ricerca
in strumenti pratici per l'empowerment, l'apprendimento e il coinvolgimento della comunità.
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L’insieme  di strumenti per l'empowerment
AFROEQUALITY è stato ideato per supportare
le persone di origine africana, i leader
comunitari, gli educatori e le organizzazioni
della società civile che operano in contesti
multiculturali. Fornisce una serie strutturata di
materiali didattici, attività di riflessione e
indicazioni pratiche volte a rafforzare la
conoscenza, la fiducia e la partecipazione
civica.
Basato sui risultati del Rapporto Integrato
sull'Afrouguaglianza del progetto, il toolkit
riflette le esperienze di vita e le prospettive
delle comunità afrodiscendenti in Grecia, Italia
e Spagna.

Una risorsa per l’empowerment Temi principali del toolkit

Riconoscendo l'importanza degli spazi digitali, il kit di
strumenti introduce anche strumenti per
l'alfabetizzazione mediatica, la narrazione digitale e il
contrasto agli stereotipi. Queste competenze possono
contribuire a rafforzare le voci e la visibilità delle
persone afrodiscendenti nel discorso pubblico.

AFROEQUALITY promuove una comprensione più ampia
dell'impegno civico che va oltre i diritti politici formali. Le
iniziative comunitarie, l'attivismo di base e l'azione
collettiva sono evidenziati come modalità significative per
partecipare e generare cambiamento.
Competenze digitali e contro-narrazioni

I partecipanti sono incoraggiati a riflettere sull'identità
come processo dinamico plasmato da storie personali,
esperienze migratorie e contesti sociali. Rafforzare
l'identità culturale è un passo importante per costruire
fiducia e partecipazione alla vita pubblica.
Razzismo and afrofobia
Il toolkit affronta le diverse forme di razzismo, dalle
discriminazioni quotidiane alle disuguaglianze strutturali.
Attraverso il collegamento tra esperienze personali e
dinamiche sociali più ampie, i partecipanti sono
incoraggiati a riflettere criticamente sulle cause e sugli
effetti della discriminazione.
Partecipazione civica e cittadinanza attiva

Identità culturale e appartenenza
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A proposito di AFROEQUALITY
 

 Scopri di più sul nostro sito web: https://afroequality.eu

#EndRacism #Inclusion #Empowerment #EqualityForAll #CERV #ResearchForChange
#Collaboration

Seguite i nostri aggiornamenti su Instagram, Facebook e LinkedIn e partecipate alla
conversazione con l'hashtag #Afroequality

The AFROEQUALIl progetto AFROEQUALITY è un'iniziativa guidata dall'Università Nazionale 
e Capodistriana di Atene, che riunisce un consorzio di partner tra cui CONVERGENCE Non-

profit (SYGKLISI AMKE), CESIE ETS, Instrategies e SCI Hellas. Il progetto è cofinanziato dall'UE,
attraverso il programma per l'uguaglianza, i diritti e i valori (CERV). Insieme, lavoriamo per

sensibilizzare l'opinione pubblica, rafforzare l'inclusione e plasmare le politiche future.
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https://gr.linkedin.com/school/national-kapodistrian/?trk=public_post-text
https://www.linkedin.com/redir/redirect?url=https%3A%2F%2Fafroequality%2Eeu&urlhash=8rZZ&trk=public_post-text
https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Fendracism&trk=public_post-text
https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Finclusion&trk=public_post-text
https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Fempowerment&trk=public_post-text
https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Fequalityforall&trk=public_post-text
https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Fcerv&trk=public_post-text
https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Fresearchforchange&trk=public_post-text
https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Fcollaboration&trk=public_post-text
https://gr.linkedin.com/school/national-kapodistrian/?trk=public_post-text
https://gr.linkedin.com/school/national-kapodistrian/?trk=public_post-text?
https://it.linkedin.com/company/cesie?trk=public_post-text
https://it.linkedin.com/company/cesie?trk=public_post-text
https://it.linkedin.com/company/cesie?trk=public_post-text
https://it.linkedin.com/company/cesie?trk=public_post-text
https://it.linkedin.com/company/cesie?trk=public_post-text
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